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Dienstleistungen
•	 Versand	Publikationen
•	 Dokumentation	aller	aktuellen	Vernetzungsprotokolle
•	 PMA-Datenbank	

Jobbörse
•	 Jobangebote	2022:	8.383	(+23%:	2021),	26%	Inserate	

von	Mitgliedseinrichtungen
•	 321	Dienstgeber
•	 Jobangebote	2023	(bis	12.10.23):	7.226
•	 750	-	900	aktuelle	Jobs	online
•	 Launch	Jänner	2024	(aus	abrechnungstechnischen-

Gründen	erst	zum	Jahreswechsel)
•	 eigene	Website,	mehr	Funktionen,	Dienstgeberprofile,	

automatische	Abrechnung
•	 10-23:	Testphase	intern,	noch	Absprachebedarf
•	 Testphase	extern	Ende	Oktober	2023
•	 Förderung	durch	AK	Digitalfonds

newsletter
•	 27	Ausgaben	2022,	14-tägig	
•	 Oktober	23:	846	Abonnent*innen	(-2	%,	Adressberei-

nigung)
•	 Spezialausgaben:	Tag	der	Arbeitslosen,	Frauentag,	

Connect,	Weihnachtsgeschenke
•	 eigener	Mitglieder-Newsletter	für	spezielle	Themen

social media reichweiten
•	 Facebook:	3.649	(+	5%)
•	 Instagram:	1.059	Abonnent*innen	(+	49%)
•	 X	(Twitter):	wird	2024	abgemeldet
•	 FB-Channel	für	Connect:	896	Abonnent*innen	(+	16%)

sozialratgeber 2023
•	 Layout,	Redaktion,	Korrekturen,	Förderanträge,		

Werbung,	Versand
•	 Erscheinungstermin:	März	2023
•	 Auflage:	40.000	Stk.
•	 Sonderthema	Teuerungen
•	 viele	Bestellungen	(fast	vergriffen)

rundbrief 
•	 6	Ausgaben/Jahr
•	 887	Abonnent*innen	
•	 mehr	Nutzung	durch	Mitglieder	wünschenswert	
•	 Neudesign	ab	Jänner	2024:	Format	A4,	4c

katalog connect 
•	 Erscheinungsdatum:	März	2023
•	 64	Seiten,	Auflage	3.500	Stk.
•	 Dienstgeber*innen	und	Bildungseinrichtungen	im	

Sozialbereich	in	OÖ	werden	detailliert	vorgestellt
•	 Sonderseiten	Stipendien
•	 über	Inseratkosten	finanziert

öffentlichkeitsarbeit
•	 Print-Beiträge/Artikel:	zumindest	mit	Nennung	der	So-

zialplattform	OÖ:	OÖNachrichten	(4),	KirchenZeitung	
(3),	Kupfermuckn	(3),	Tips	(5),	BezirksRundschau	(6),	
Kronen	Zeitung	(1)

•	 Presseaussendungen	(4)
•	 Internet/Online:	ooe.orf.at,	Land	OÖ,	Kirchenzeitung,	

Tips,	Rundschau
•	 Radio/TV:	Radio	FRO,	Dorf	TV
•	 Stellungnahmen:	Novelle	der	Oö.	Wohnbeihilfen-Ver-

ordnung	(6/23)
•	 Referate	bei	Veranstaltungen	(3)
•	 Interview	Studierende	(2)

mitglieder
•	 42	Mitglieder	

personelles
•	 9/23:	Sozialhilfe-Rechtsberaterin:	Mag.a	Karin	Berger
•	 12/23:	Neubesetzung	sozialpolit.	Referent*in	(34	Wo-

chenstunden),	dzt.	Bewerbungsverfahren

armutsnetzwerk oö
•	 nur	mehr	Teilnahme	und	Mitarbeit,	keine	Koor-

dinierungsfunktion	seit	9/22

bbe
•	 2	Treffen
•	 Vernetzung	der	AMS-Beratungs-	und	Betreuungsein-

richtungen	(BBE)
•	 Themen:	Arbeitsmarkterfolg/Vermittlungen,	AMS-För-

derbudget	&	Ziele,	Arbeitsmarktpolitik,	Richtlinien,	



•	 adminstrative	Themen

forum beratung
•	 4	Treffen
•	 Vorbereitung	der	Treffen	mit	AMS,	Erfahrungsaus-

tausch	und	Reflexion

beschäftigungsprojekte
•	 Vernetzung	der	Träger	von	Beschäftigungsprojekten	

und	der	Fördergeber	AMS	und	Land	OÖ.	
•	 2	Treffen
•	 Themen:	Arbeitsmarkterfolg/Vermittlungen,	Zielgrup-

pe,	Weiterbildung	&	Qualidizierung,	AMS-Förderbud-
get	&	Ziele,	Arbeitsmarktpolitik,	Richtlinien,	adminstra-
tive	Themen

forum beschäftigung 
•	 Vernetzung	der	Träger	von	Beschäftigungsprojekten	

ohne	Fördergeber
•	 6	Treffen
•	 Themen:	strateg.	Kommunikation	mit	AMS,	Abstim-

mung	unter	SÖB-Trägern,	Weiterbildung	Fachschlüs-
selkräfte,	Erfahrungsaustausch

•	 Vorbereitung	des	Trägerinputs	für	die	AMS-Beschäfti-
gungsprojekte-Treffen.

praxisforum sozialhilfe
•	 Berater*innen	und	Expert*innen	aus	ganz	OÖ
•	 5	virtuelle	Treffen/Jahr	
•	 Themen:	Fallaustausch,	Austausch	Judikatur,	Sank-

tionen,	Unterhaltsklagen,	Unterschiede	Vollzug,	
Rot-Weiß-Rot-Karte,	Verbesserungsvorschläge	zum	
Vollzug	,	Teuerung	etc.

Qualifizierungsprojekte, sms
•	 Vernetzung	der	OÖ.	Qualifizierungsprojekte	des	SMS
•	 2	Treffen
•	 Themen:	z.B.	Einstufung	Mitarbeitende,	Öffi-Ticket	für	

Teilnehmende,	Auslastung,	DLU,	Arbeitsunfähigkeit	<	
25-jährige

sozialpolitischer arbeitskreis 
(spak)
•	 vernetzt	Mitarbeiter*innen	aus	Sozialorganisationen	

in	Linz
•	 inhaltlicher	Austausch,	Kennenlernen	und	Darstellen	

von	eigenen	Angeboten	und	Projekten	
•	 3	Treffen

wohnungslosenhilfe
•	 Protokollführung,	Vorbereitung	Besprechungspunkte,	

Einladung
•	 3	Treffen	+	Fachgremium	
•	 Veranstaltungsorganisation	für	Fachtagung	(6/23)
•	 Vernetzung	der	in	OÖ	seitens	des	Sozialressorts	be-

auftragten	Träger	der	Wohnungslosenhilfe
•	 Themen:	z.B.	Wohnschirm,	Housing	first,	Sozialhilfe/

Wohnbeihilfe,	Teuerung

aktionsgruppe sozialhilfe linz
•	 seit	1/23
•	 12	Treffen
•	 Reaktion	auf	signifikante	Verschlechterungen
•	 Teilnehmende	aus	Sozialorganisationen	(vorwiegend	

Leitungsfunktionen)
•	 intensiver	Austausch	und	Strategieplanung

arbeit plus
•	 Vorstandstätigkeit:	Generalversammlung,	Vorstands-

sitzungen,	Klausur	(Josef	Pürmayr,	Helmut	Bayer)
•	 Koordinationsgremium	dabei	&	arbeit	plus:		(Stefan	

Obermüller)
•	 Task	Force	Pflege	(Josef	Pürmayr)
•	 Jour	fixe	mit	Sektion	Arbeitsmarktpolitik:	(Josef	Pür-

mayr)
•	 Bundesfachausschuss	Beschäftigung:		(Martin	Zwi-

cker,	Stefan	Sifkovits)
•	 Jour	fixe	mit	AMS-Vorstand	(Helmut	Bayer,	Josef	Pür-

mayr)
•	 Austausch	mit	BM	Martin	Kocher
•	 Öffentlichkeitsarbeit	(Claudia	Zinganell-Kienbacher,	

Stefan	Obermüller)
•	 Themen:		ALV-Reform,	AMS-Budget,	Digitalisierung
•	 insgesamt	34	Termine

sozialwirtschaft österreich
•	 Fachgruppe	Arbeitsmarktpolitische	Dienstleistungen	

(Stefan	Obermüller,	Josef	Pürmayr)
•	 3	Treffen

Jourfixe landesdirektorium  
arbeitnehmerinnenvertretung
•	 3	Treffen

beirat für sozialplanung
•	 1	Treffen	(Josef	Pürmayr)

Jourfixe ams landesgeschäfts-
stelle
•	 1	Treffen

VorstanD
•	 Vorstandsklausur,	Mai	2023
•	 4	Vorstandssitzungen
•	 Veränderungen	Vorstand:	Magdalena	Danner	-	Vor-

standsvorsitzende,	Katja	Sieper	-	Stellvertreterin,		
Klaudia	Burtscher,	Simone	Diensthuber,	Oliver	Jung-
wirth

•	 Gespräche	mit	Vertreter*innen	Behörde	und	polit.	
Vertreter*innen	(Darstellung	der	Probleme	und	Ver-
besserungsvorschläge)

•	 dzt.	keine	wesentlichen	Verbesserungen	zu	bemerken

soko
•	 Vernetzung	von	Konsulent*innen	für	Soziales	aus	

Umfeld	Sozialplattform	und	darüber	hinaus
•	 4	Treffen
•	 auch	Austausch	mit	Soziallandesrat

update social
•	 Themeneinreichung	und	Teilnahme	an	Innovations-

format	von	JKU	und	Volkshilfe	OÖ
•	 6	Treffen
•	 weiterführende	Zusammenarbeit	projektspezifisch	

geplant	(niederschwelliger	digitaler	Zugang	zu	Info	
über	Sozialleistungen)



risikomanagement in der sozial-
wirtschaft
•	 6.	Oktober	2022
•	 Vortrag	für	Leitungspersonen	in	sozialen	Unterneh-

men
•	 32	Teilnehmer*innen

filmabend „wie im echten  
leben“
•	 18.	Oktober	22
•	 anlässlich	Internationaler	Tag	zur	Beseitigung	der	

Armut
•	 70	Besucher*innen	(Kultupass-Besitzer*innen	und	

Mitgliedseinrichtungen,	Armutsnetzwerk)

connect karrieremesse  
sozialwirtschaft
•	 7.	März	2023
•	 50	Aussteller*innen,	400	Besucher*innen
•	 Co-Veranstalter:	IV	Sozialunternehmen,	FH	OÖ
•	 Pressekonferenz	mit	LR	Wolfgang	Hattmannsdorfer
•	 2024:	mehr	Rahmenprogramm	für	Student*innen,	

Schüler*innen	in	SOB
•	 Regionalisierung	ab	2025	(im	Austausch	mit	Soziallan-

desrat)
•	 ev.	neuer	Standort	ab	2025

sozialhilfe-rechtsberatung
•	 Planungsstart	und	Vorbereitung	mit	AK	OÖ:	ab	

Jänner	2022
•	 Start:	September	2023
•	 kostenlose	Beratung	ab	erfolgter	Antragstellung
•	 Abklärung	und	realistische	Einschätzung	der	recht-

lichen	Situation
•	 Aufzeigen	von	Lösungsmöglichkeiten	bei	rechtli-

chen	Problemstellungen
•	 Verfassen	und	Einbringen	von	Rechtsmitteln	und	

Schriftsätzen	
•	 Beratungen	in	Linz,	zusätzlich	telefonisch	und	per	

Email
•	 ca.	30	Beratungen	durchgeführt	von	Juristin		

Mag.a	Karin	Berger	(seit	9/23)
•	 auch	Back-Office	für	Sozialberater*innen	(Praxis-

forum)
•	 unterstützt	von	AK	Oberösterreich

hunger auf kunst und kultur
•	 seit	9/23:	Übersiedlung	auf	österreichweite	Website	

hungeraufkunstundkultur.at
•	 Datentransfer,	aktuelle	News
•	 Weiterbearbeitung	der	App

büro-übersiedlung
•	 seit	15.6.23:	Wiener	Straße	32,	4020	Linz
•	 November	2022	-	Juni	2023:	Objektsuche	und	Über-

siedlung
•	 moderne	und	barrierefreie	Räumlichkeiten,	mehr	

Platz	für	Personal	und	Kund*innen	(SH-Rechtsbera-
tung)	sowie	Vernetzungen

•	 9/23:	Einweihungsfeier

tag der arbeitslosen
•	 Teil	der	Veranstaltungsgemeinschaft
•	 April	2023
•	 Gespräche	mit	Politiker*innen	(NEOS,	Die	Grünen,	

SPÖ)
•	 Unterstützung	bei	Erstellung	Werbematerial

neues corporate Design
•	 April/Mai	2023:	Projektstart	(Agentur	AchtSchaetze)
•	 neuer	Außenauftritt	(Logo,	Website,	Social	Media,	

Werbemittel	etc.)
•	 Launch:	Jänner	2024	(abhängig	von	Übersiedlung	

Website	Jobbörse	s.	Seite	2)


